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1.0. AMAC

Bu sartname, 16UY0245-4 KUAFOR (SEVIYE 4) adayinin belgelendirilmesine yénelik olarak yapilacak
olan sinav igin temel sartlari, yeterlilik alanini, sinav kosullarini, kabul sartlarini ve belgelendirme
sureci hakkinda bilgilendirmeyi amaglamaktadir.

1.1. MESLEK TANIMI

16UY0245-4 KUAFOR (SEVIYE 4)  Kuafér (Seviye 4), ISG mevzuatinda yer alan diizenlemelere, cevre
ve saglik kurallarina uygun olarak, sakal/biyik tirasi, sa¢ kesimi, sa¢ yikama ve bakimi, sagin rengini
degistirme, saga kalici ve gecici sekil verme islemlerini ve miisteri iliskilerini inisiyatif alarak

ylirtitme bilgi ve becerilerine sahip kisidir

2.0. BiLGi VE BECERININ SINANMASI VE DEGERLENDIiRILMESi

2.1 ZORUNLU BIiRIMLER
16UY0245-4/A1 is Siireglerinde is Saghigi ve Giivenligi, Organizasyon ve Mesleki Gelisim

2.2 SECMELI BiRIMLER

16UY0245-4/B1 Kadin Sag Kesimi

16UY0245-4/B2 Kadin Sagina Gegici Sekil Verme
16UY0245-4/B3 Erkek Sag Kesimi, Sekil Verme ve Tiras
16UY0245-4/B4 Sag Rengini Degistirme
16UY0245-4/B5 Saca Kalici Sekil Verme

2.2 ALTERNATIF BiRIMLER

Alternatif-1: Al ve B1, B2, B4, B5

Alternatif-2: Al ve B3, B4, B5

Alternatif-3: Al ve B1, B2, B3, B4, B5

Alternatif-4: A1, B1 ve B2

Alternatif-5: Al ve B3

2.1.1 Teorik Sinav

Olgme ve degerlendirme igin test sinavi uygulanir. Sinavda; 4 secenekli coktan segmeli sorular

kullanihr.

Al sinavinda, 25 soru sorulur, soru basina 2 dk sire verilir, basari icin %70 dogru cevap gerekir,
2.1.2 Performansa Dayali Sinav

16UY0245-4/A1 P1: Al birimine yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri, diger birimlerin beceri ve

yetkinlik kontrol listelerinde tanimlanmis olup, bu kapsamda 6l¢me ve degerlendirmesi yapilacaktir.

16UY0245-4/B1 P1: B1 birimine y6nelik performansa dayali sinav Ek B1-2'de yer alan “Beceri ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore gercgeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari
saglamasi igin kritik adimlarin tamamindan basarili performans géstermek kosuluyla sinavin
genelinden asgari % 70 basari gostermesi gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen
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kapsamda, gercek uygulama sartlarindaki stireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gercek
veya gercegine uygun olarak diizenlenmis calisma ortaminda, kadin model(ler) tGzerinde
gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B1-2) tamami performansa dayali sinav ile
Olgtlmelidir.

16UY0245-4/B2 P1: B2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek B2-2'de yer alan “Beceriler ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari
saglamasi igin kritik adimlarin tamamindan basarili performans géstermek kosuluyla sinavin
genelinden asgari % 70 basari gostermesi gerekir. Performansa dayali sinavin siresi, belirlenen
kapsamda, gercek uygulama sartlarindaki stireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gercek
veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma ortaminda, kadin model(ler) Gzerinde
gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B2-2) tamami performansa dayali sinav ile
Olctlmelidir.

16UY0245-4/B3 P1: B3 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek B3-2’de yer alan “Beceri ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari
saglamasi icin kritik adimlarin tamamindan basarili performans géstermek kosuluyla sinavin
genelinden asgari % 70 basari gostermesi gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen
kapsamda, gercek uygulama sartlarindaki stireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gergek
veya gercegine uygun olarak diizenlenmis calisma ortaminda, erkek model(ler) tizerinde
gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B3-2) tamami performansa dayali sinav ile
OlgUlmelidir.

16UY0245-4/B4 P1: B4 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek B4-2’de yer alan “Beceri ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari
saglamasi igin kritik adimlarin tamamindan basarili performans géstermek kosuluyla sinavin
genelinden asgari % 70 basari gostermesi gerekir. Performansa dayali sinavin siresi, belirlenen
kapsamda, gercek uygulama sartlarindaki stireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gergek
veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma ortaminda, basvurulan alternatife gore, kadin
ve/veya erkek model(ler) ile gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B4-2) tamami
performansa dayali sinav ile 6l¢iimelidir.

16UY0245-4/B5 P1: B5 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek B5-2’de yer alan “Beceri ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari
saglamasi icin kritik adimlarin tamamindan basarili performans géstermek kosuluyla sinavin
genelinden asgari % 70 basari gostermesi gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen
kapsamda, gercek uygulama sartlarindaki stireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gergek
veya gercegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma ortaminda, basvurulan alternatife gore, kadin
ve/veya erkek model(ler) ile gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek B5-2) tamami
performansa dayali sinav ile 6lgiilmelidir

8 c) Olgme ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar
16UY0245-4/A1 : Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi icin T1 sinavindan basarili olmasi
gerekir. Yeterlilik biriminin gecerlilik stiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir.
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16UY0245-4/B1: Adayin soz konusu birimden basarili sayilmasi igin P1 sinavindan basarili olmasi
gerekir. Yeterlilik biriminin gegerlilik stresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Adayin kendi
ve diger kisilerin saglik ve can glvenligini tehlikeye sokacak bir davranis gdstermesi halinde sinava
son verilir.

16UY0245-4/B2: Adayin s6z konusu birimden basarili sayilmasi igin P1 sinavindan basarili olmasi
gerekir. Yeterlilik biriminin gegerlilik stresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Adayin kendi
ve diger kisilerin saglik ve can glivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gdstermesi halinde sinava
son verilir.

16UY0245-4/B3: Adayin soz konusu birimden basarili sayilmasi igin P1 sinavindan basarili olmasi
gerekir. Yeterlilik biriminin gegerlilik stiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Adayin kendi
ve diger kisilerin saglik ve can glivenligini tehlikeye sokacak bir davranis géstermesi halinde sinava
son verilir.

16UY0245-4/B4: Adayin soz konusu birimden basarili sayilmasi icin P1 sinavindan basarili olmasi
gerekir. Yeterlilik biriminin gecerlilik stresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Adayin kendi
ve diger kisilerin saglik ve can glvenligini tehlikeye sokacak bir davranis géstermesi halinde sinava
son verilir.

16UY0245-4/B5: Adayin soz konusu birimden basarili sayilmasi icin P1 sinavindan basarili olmasi
gerekir. Yeterlilik biriminin gecerlilik stresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Adayin kendi
ve diger kisilerin saglik ve can glivenligini tehlikeye sokacak bir davranis géstermesi halinde sinava
son verilir.

2.3. OLCME VE DEGERLENDIRME

Kuafor (Seviye 4) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde tanimlanan
sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri icin teorik ve performansa dayall
sinavlarin ikisinden de basarili olmalari sarti vardir. “11-c) Birimlerin Gruplandiriima Alternatifleri ve
ilave Ogrenme Ciktilari” kisminda belirtilen alternatifler arasindan birini sececek olan aday, sectigi
alternatife ait yeterlilik birimleri icin hazirlanmis sinavlara girer.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlari her bir birim icin ayri ayri yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gecgerlilik siresi, birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi icin tim birimlerin gegerliligini koruyor
olmasi gerekmektedir.

- BTSO MESYEB disindaki isyerlerinde uygulamali performans sinavi yapilmasi durumunda, isyeri
¢alisma sartlarina, makine, ekipman ve benzeri donanimlara uygun uygulamali performans sorusu
hazirlanacaktir.

2.4. DIGER SARTLAR

2.4.1 Sinavlarda her soru esit agirliktadir. Yanls cevaplar dikkate alinmayip, degerlendirme
dogru cevaplar tzerinden yapilir.

2.4.2 Belgelendirmeye hak kazanmak igin A grubu zorunlu vyeterlilik birimlerinin
tamamindan basarili olunmasi gereklidir.
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Sinavin  herhangi bir boliminden basarisiz olan adayin, basarih oldugu
bolim/bélumlerden muaf olma siiresi 6 aydir.

Sinavin herhangi bir bélimiinden Ust Uste 3 kez basarisiz olan adaylar, yeni bir sinav
basvurusu icin alani ile ilgili egitim aldigini belgelemelidir.

Sinav kurallarini ihlal eden, etik olmayan davranislar sergileyen adaylarin (6rn. Kopya
¢cekme, baskasi adina sinava girme vb.) sinavi gegersiz sayilir ve sinava yeniden
basvurmasi igin en az 3 ay beklemesi gerekir.

Sinavlar, genel sinav kurallarina uygun yapilir. Sinavlar esnasinda adaylarin birbiri ile
konusmasi, yardimlasmasi, telefon gorlismesi yapmasi ve sinav siiresince sinav salonu
disina ¢itkmasi yasaktir.

Yapilan uygulama sinavinin tiim detaylarini gésterecek sekilde test parcasinin
(uygulama sinavi sonunda aday tarafindan olusturulan parca) gériintiileri alinarak
asagida belirtilen itiraz siiresince BTSO MESYEB tarafindan muhafaza edilmek lizere
Sinav Yapici tarafindan, Sinav ve Belgelendirme Yéneticiligine teslim edilir.

Sinavlarda kullanilan her tirli kirtasiye malzemesi BTSO MESYEB tarafindan saglanir.
Uygulama sinavinda kullanilan sinav malzemelerinin, adayin basvurdugu sinav

niteligine goére MESYEB tarafindan hazirlanan malzeme listesinde belirtilen
malzemelerin temin edilmesinden MESYEB sorumludur.

3.0 REFERANSLAR

Sinav uygulamalari ve degerlendirmelerine esas alinan standartlar asagida siralanmaktadir;

Belgelendirme Standardi Degerlendirme Standardi

Kuafor

(Kadin) (Seviye 4) Ulusal Meslek | 16UY0245-4 Kuafor Seviye-4 Ulusal Yeterliligi
Standardi — 10UMS0093-4

Kuafor (Erkek) (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi
—10UMS0094-4

4.0 BELGELENDIRME

Sinav sonuclarina gore, gorevlendirilen Belgelendirme Program Kurulu Uyesi (Karar Verici)
belgelendirmeye iliskin karari verir. Sonu¢ www.btsomesyeb.com.tr adresli web sitesinden yayinlanir
ve ilgiliye bildirilir.
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4.1 Adayda Aranan Sartlar

Adaylardan, egitim ve deneyim dahil higbir sart aranmaz.
4.2 Belgelerin Teslimi

Belgeler, belge sahibine imza karsiligi veya belge sahibinin talebi halinde, Basvuru Formundaki
adresine posta veya kargo ile gonderilir.

4.3 Belgenin Kaybedilmesi

Belge sahibi, belgesini gecerlilik slresi icinde kaybettigini ve yeni belge diizenlenmesini dilekge ile
talep eder. Bu talep uygun bulunur ise belge yenileme (creti alinarak kaybedilen belge bilgilerini
icerir yeni bir belge diizenlenir.

4.4 Yeterlilik Belgesinin Gegerlilik Siiresi ve Gozetim Sikhg

Kuafor (Seviye 4) mesleki yeterlilik belgesinin gecerlilik stiresi bes (5) yildir. Belge gecerlilik siresi
icerisinde adaylar gozetime tabi tutulur. Adayin performansi belge aldigi tarihten itibaren 2. yil ile 3.
yil arasinda sinav ve belgelendirme kurulusunun belirleyecegi gézetim yontemi ile degerlendirilir.
Gozetim sonucu performansi yeterli bulunmayan veya gézetimi belge sahiplerinden kaynaklanan
nedenlerle yapilamayan belge sahiplerinin belgeleri askiya alinir. Belgesinin askida olma nedeni
ortadan kalkan belge sahiplerinin belgelerinin gecerliligi gecerlilik sliresi sonuna kadar devam eder.

4.5 Yeniden Belgelendirme

Bes (5) vyillik gecerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin performansi asagida tanimlanan
yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belge gecerlilik siresi icinde yeterlilik belgesi kapsaminda toplamda en az 2 yil calistigina dair
resmi kayit sunulmasi,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in tanimlanan performansa dayali sinavlarin (P1)
yapilmasi. Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge gegerlilik stireleri 5 yil daha uzatilir.

4.6 Belge Askiya Alinmasi, iptali

Belgeli Kisinin Belge Talep Formundaki beyani, bu Sartnamede belirtilen kurallar ve Logo/Marka
Kullanim Talimatina aykiri bir davranisin tespiti halinde, belge iptal edilir. Belgesi iptal edilen Kkisi
belgenin aslini BTSO MESYEB’ e iade etmekle yukimlidr.

GoOzetim surecinde, yapilan kontroller sonrasinda sartlarin karsilanmadigi tespit edilirse, belge belirli
bir stire askiya alinabilir. Bu slire uygunsuzluklarin durumuna gore 15 giin ile 6 ay arasinda
degisebilmektedir. Belgelendirilmis kisinin, askiya alma gerekgelerini ortadan kaldirmasi durumunda,
Karar Verici karari ile belge, belgelendirilmis kisiye iade edilir.

5.0 iTIRAZ VE SiKAYETLER
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Basvuru sahiplerinden, adaylardan, belgelendirilmis kisilerden ve onlarin isverenlerinden ve diger
kesimlerden belgelendirme siireci ve kriterleri konusunda itiraz ve sikayetlerin olmasi halinde,
itiraz/sikayet sahibi BTSO MESYEB veya www.btsomesyeb.com.tr Web sitesinden itiraz ve Sikdyet
Basvuru Formunu doldurur ve imzalayarak (sahsen miiracaat yapildi ise) MESYEB’ e teslim eder veya

faks, e-posta vb. ile gonderir.

Yapilan sinava iliskin, sinavda kullanilan teghizat ve sinav pargasi veya numuneleriyle ilgili itiraz sinav
tarihinden itibaren 30 giin iginde yapilmahdir.

BTSO MESYEB' e yapilan itiraz ve Sikayetler 30 giin icerisinde sonuglandirilir. Karar itiraz/sikayet

sahibine bildirilir.




